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A V V I S O 

 

Si rende noto che questo Dipartimento, per le esigenze didattiche connesse con l’attivazione 

degli insegnamenti relativi ai percorsi di formazione iniziale dei docenti ai sensi del 

D.P.C.M. del 4 agosto 2023, dovrà provvedere per l’anno accademico 2024-2025, al 

conferimento di incarico di insegnamento indicato nell’allegato A, che costituisce parte 

integrante del presente Avviso, relativamente al settore scientifico-disciplinare e al relativo 

impegno orario specificati nel medesimo allegato, mediante stipula di contratto di diritto 

privato a titolo retribuito - ai sensi dell’art. 23, comma 2, della Legge 240/2010 e ai sensi 

del “Regolamento per il conferimento di incarichi didattici e per la determinazione della 

retribuzione aggiuntiva per i ricercatori di ruolo” emanato con D.R 2268 del 08.06.2023, 

disponibile sul sito web di Ateneo www.unina.it, nella sezione Atti e Norme – Regolamenti 

di Ateneo”. 

 

Possono concorrere all’attribuzione dell’incarico studiosi o esperti, italiani e stranieri, in 

possesso di specifica qualificazione comprovata dal possesso di titoli scientifici e/o 

professionali attinenti alla disciplina oggetto dell’insegnamento cui è destinato il contratto. 

È esclusa ogni preclusione derivante dal titolo di laurea posseduto, sempre che si stratti di 

laurea magistrale o equivalente. 

Le esperienze professionali e scientifiche richieste, l’impegno orario e il compenso orario, 

a lordo delle ritenute a carico del docente, sono indicati nel suddetto allegato A. 

L’importo orario della retribuzione è pari ad € 80 ed è stabilito in deroga al disposto dell’art. 

11 del D.R. 2268 del 08.06.2023.  

Per i docenti cui verrà conferito l’incarico di insegnamento nell’ambito della formazione 

iniziale degli insegnanti il Senato Accademico, nell’adunanza del 18/12/2024-EO 41 del 

7/01/2025, ha autorizzato, per i corsi del Centro la seguente deroga: 

“deroga al limite delle 16 ore per ciascun incarico didattico e del compenso orario di cui agli 

articoli 12, comma 6, ed all’art.30 comma 2, lett. f), nonché agli artt. 11, 17, e 36 del 

“Regolamento per il conferimento di incarichi didattici e per la determinazione della 

retribuzione aggiuntiva per i ricercatori di ruolo”, per un minimo di 5 ore e per un compenso 

orario di € 60,60 per i docenti affidatari nonché di € 60,29 per i docenti a contratto. Il costo 

complessivo è di 80 € comprensivo degli oneri a carico dell’amministrazione”. 

La spesa trova copertura dallo stanziamento di budget di cui al D.R. 2025/1484 del 

02/04/2025. 

Entro le ore 12:00 del 20/06/2025, gli aspiranti al conferimento dovranno presentare la 

domanda di partecipazione, a pena di esclusione, unicamente inviando la documentazione 

richiesta alla seguente casella PEC contratti60cfu@pec.unina.it 
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All’istanza (Allegato B) i candidati dovranno allegare una copia del documento di 

riconoscimento, il curriculum vitae comprensivo dell’eventuale elenco delle pubblicazioni 

e di altri titoli ritenuti significativi ai fini della selezione. 

Non potranno essere considerate le domande pervenute oltre i termini indicati, né le 

domande presentate con modalità differenti da quelle indicate. 

 

Nella domanda di partecipazione i candidati dovranno dichiarare, sotto la propria 

responsabilità: 

a) attuale posizione lavorativa; 

b) di non essere docente, ricercatore e/o assistente ordinario del ruolo ad esaurimento in 

servizio presso Atenei italiani e/o Università straniere o internazionali; 

c) di non essere in servizio a tempo determinato presso questo Ateneo, reclutato ai sensi 

dell’art. 1, comma 14, della Legge n. 230/2005 e dell’art. 24 della Legge n. 240/2010;  

d) di non essere cessato volontariamente dal servizio di ruolo presso questo Ateneo pur non 

avendo il requisito previsto per il pensionamento di vecchiaia dal relativo ordinamento 

previdenziale, avendo tuttavia il requisito contributivo per l’ottenimento della pensione 

previsto dal relativo ordinamento; (da non rendere se trattasi di incarico gratuito);  

e) di non aver compiuto il settantatreesimo anno di età (salvo il caso di soggetti in possesso di 

reddito da pensione come previsto dal combinato disposto dall’Art. 13comma 1) lettera n) e 

dell’Art. 31 del vigente regolamento). 

f) di non aver già svolto consecutivamente incarichi didattici a qualsiasi titolo, presso questa 

Amministrazione, per gli ultimi sei anni accademici;  

g) di non aver già stipulato con questo Ateneo, per il medesimo anno accademico, altri 

contratti per lo svolgimento di incarichi di insegnamento a qualsiasi titolo o contratti per lo 

svolgimento di attività didattiche integrative o tutorato;  

h) di non essere dottorando di ricerca e/o specializzando. (L’incompatibilità non si applica ai 

dottorandi di ricerca in debito del solo esame finale);  

i) di non fruire di borse di studio per attività di perfezionamento all’estero;  

l) di non essere titolare di assegni di ricerca presso questa Università (dichiarazione da rendere 

qualora l’incarico didattico consista un insegnamento ai sensi del comma 1 dell’art.23 della 

L.240/2010);  

m) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica 

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;  

n) di non essere stato sottoposto a procedimento disciplinare all’esito del quale sia stata 

irrogata la sanzione della decadenza dall’impiego;  

o) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, ovvero per aver conseguito l’impiego 

mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;  

p) di non essere sottoposto a procedimento penale per delitti dolosi per i quali sia prevista la 

pena della reclusione superiore nel massimo ad anni cinque;  

q) di non avere un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, con alcun 

professore appartenente al Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche, né con il Rettore, 

né con il Direttore Generale, né con alcun altro componente del Consiglio di amministrazione 

dell’Ateneo 

 

Scaduto il termine di presentazione delle domande, la Commissione di valutazione delle 

istanze, nominata dal Consiglio del Dipartimento di Studi Umanistici, procede alla valutazione 

comparativa dei titoli dichiarati nell’istanza, purché attinenti all’insegnamento oggetto 

dell’incarico e ai settori scientifico disciplinari ammissibili ai fini dell’affidamento, tenendo 

U
N

IV
E

R
S

IT
À

 D
E

G
LI

 S
T

U
D

I D
I N

A
P

O
LI

 F
E

D
E

R
IC

O
 II

D
IP

A
R

T
IM

E
N

T
O

 D
I S

T
U

D
I U

M
A

N
IS

T
IC

I
P

G
/2

02
5/

00
79

27
7 

de
l 1

6/
06

/2
02

5
F

irm
at

ar
i: 

M
A

Z
Z

U
C

C
H

I A
nd

re
a



conto della specificità dell’attività didattica e scientifica svolta e delle esperienze risultanti dal 

curriculum e dagli eventuali titoli allegati alla domanda. 

Costituisce titolo preferenziale all’attribuzione dell’incarico, ai sensi del vigente Regolamento 

di Ateneo Regolamento per il conferimento di incarichi didattici e per la determinazione della 

retribuzione aggiuntiva per i ricercatori di ruolo, il titolo di dottore di ricerca e dell’abilitazione 

scientifica nazionale di cui all’art. 16 della Legge 240/2010, ovvero di titoli equivalenti 

conseguiti all’estero. 

A conclusione della valutazione comparativa, il Consiglio del Dipartimento propone i soggetti 

in possesso dei requisiti scientifici e professionali previsti dal bando cui conferire gli incarichi, 

con motivata deliberazione adottata a maggioranza assoluta dei presenti. Gli incarichi di 

insegnamento sono conferiti mediante stipula di contratto di diritto privato, stipulato dal 

candidato selezionato e dal Rettore. Condizione essenziale per la stipula del contratto è 

l’accettazione delle disposizioni del citato Regolamento che, richiamato nel contratto, ne 

costituisce parte integrante. 

I soggetti che stipuleranno i contratti di cui al presente bando saranno tenuti al rispetto del 

Codice di Comportamento dell’Università pubblicato sul sito web di Ateneo. La stipula del 

contratto non dà luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli universitari. I contratti per il 

conferimento degli incarichi didattici sono stipulati in presenza presso l’Ufficio Gestione 

Professori a Contratto. I soggetti dotati di firma digitale possono stipulare il contratto da 

remoto. 

Il presente avviso è pubblicato sull’Albo on-line di Ateneo, disponibile sul sito web 

www.unina.it. Al fine di assicurare adeguata pubblicità alla presente procedura, su tale Albo 

sarà altresì pubblicato il nominativo dei soggetti affidatari. 

In nessun caso è possibile dare inizio allo svolgimento dell’incarico prima del formale 

conferimento dello stesso con le modalità sopra indicate. 

 

Napoli, 16 giugno 2025 

                               

                                                                                                 Il Direttore del Dipartimento 

                                                         Prof. Andrea Mazzucchi

U
N

IV
E

R
S

IT
À

 D
E

G
LI

 S
T

U
D

I D
I N

A
P

O
LI

 F
E

D
E

R
IC

O
 II

D
IP

A
R

T
IM

E
N

T
O

 D
I S

T
U

D
I U

M
A

N
IS

T
IC

I
P

G
/2

02
5/

00
79

27
7 

de
l 1

6/
06

/2
02

5
F

irm
at

ar
i: 

M
A

Z
Z

U
C

C
H

I A
nd

re
a

http://www.unina.it/


C
o

n
ferim

en
to

 co
n

tratto
 d

i in
segn

am
e

n
to

 d
i d

iritto
 p

rivato
, ex art. 2

3
, co

m
m

a 2
, legge 2

4
0

/2
0

1
0

Fo
rm

azio
n

e in
iziale d

o
cen

ti ai sen
si d

el D
.P

.C
.M

. d
el 0

4
.0

8
.2

0
2

3
A

llegato
 A

N. contratti da attivare

Modulo didattico

no. CFU

ORE

Settore scientifico-

disciplinare del modulo 

didattico

*Importo orario lordo, €

Spesa Complessiva 

(compenso lordo 

docente+oneri 

amministrazione), €

Compenso lordo docente, 

€

INPS c/amministrazione 

(23,35%), €

IRAP (8,50%), €

Requisiti richiesti

1
1

FO
N

D
A

M
EN

TI D
I STO

R
IA

 

D
ELLA

 FISIC
A

2
1

0
P

H
YS-0

6
/B

8
0

8
0

0
6

0
6

,7
5

1
4

1
,6

8
5

1
,5

7

Il/La
can

d
id

ato
/a

d
o

vrà
essere

in
p

o
ssesso

d
itito

lie
d

id
o

cu
m

en
tate

co
m

p
eten

ze
n

ell'am
b

ito
d

ella
d

iscip
lin

a
o

ggetto
d

el
m

o
d

u
lo

d
i

in
segn

am
en

to
.

C
o

stitu
isco

n
o

tito
lo

p
referen

ziale
il

p
o

ssesso
d

el

d
o

tto
rato

d
i

ricerca
e

l'even
tu

ale
co

n
segu

im
en

to
d

i
m

aster
o

d
i

co
rsi

d
i

p
erfezio

n
am

en
to

co
eren

ti
co

n
il

setto
re

scien
tifico

-

d
iscip

lin
are d

el m
o

d
u

lo
.

•
N

.B
.:  im

p
o

rto
 o

rario
 in

 d
ero

ga all'art. 1
1

 d
el D

.R
. 2

2
6

8
 d

el 0
8

.0
6

.2
0

2
3

.

U
N

IV
E

R
S

IT
À

 D
E

G
LI

 S
T

U
D

I D
I N

A
P

O
LI

 F
E

D
E

R
IC

O
 II

D
IP

A
R

T
IM

E
N

T
O

 D
I S

T
U

D
I U

M
A

N
IS

T
IC

I
P

G
/2

02
5/

00
79

27
7 

de
l 1

6/
06

/2
02

5
F

irm
at

ar
i: 

M
A

Z
Z

U
C

C
H

I A
nd

re
a


		2025-06-16T12:32:32+0200
	MAZZUCCHI Andrea




