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Ai Presidenti delle Scuole
Ai Direttori dei Dipartimenti Universitari
Ai Presidenti/Direttori dei Centri
Ai Direttori dei Centri Interuniversitari
Al Direttore della Scuola di
specializzazione per le Professioni Legali
Al Direttore della Scuola di
Specializzazione in Beni Architettonici e
del Paesaggio
renata.picone@personalepec.unina.it
Ai Direttori delle Biblioteche di Area
Ai Dirigenti
Ai Capi Ufficio

OGGETTO: Modalita richiesta di inserimento nell’Albo di Ateneo per il personale
addetto alla vigilanza di prove selettive per I'accesso ai corsi di studio
ad accesso programmato, di concorsi pubblici ed altre procedure
selettive.

L’Ufficio  Reclutamento Personale contrattualizzato provvede ogni anno
all’aggiornamento dell’Albo di Ateneo per il personale addetto alla vigilanza di prove selettive
per I'accesso ai corsi di studio ad accesso programmato, di concorsi pubblici ed altre
procedure selettive, istituito con decreto del Direttore Generale n. 1075 del 16.07.2014, in
applicazione dell’art. 17, comma 13 del vigente Regolamento per I'accesso ai ruoli a tempo
indeterminato del personale tecnico amministrativo.

Tanto premesso, il personale interessato che non_ sia gia inserito nell’Albo
aqgiornato nel 2024 (cfr. D.G. n. 499/2024 parzialmente rettificato con DG. n. 636/2024
reperibili all'indirizzo:
https://www.unina.it/documents/11958/57720441/DG_2024 636_albo_vig parz_rett 2024
.pdf ) potra presentare, entro e non oltre il 27.06.2025 la propria candidatura accedendo
al link di seguito indicato, utilizzando le proprie credenziali di posta elettronica istituzionale:

UFFICIO RECLUTAMENTO PERSONALE CONTRATTUALIZZATO

PG/2025/0078556 del 13/06/2025

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO Il
Firmatari: Butta Alessandro

https://[forms.office.com/e/tekcgamEEh

Non saranno prese in considerazione le candidature presentate con modalita
diversa da quella su indicata, né quelle presentate oltre la suddetta data.

]

Il predetto Albo, aggiornato con le nuove richieste di inserimento, sara pubblicato, con
l'indicazione della sola matricola del personale tecnico amministrativo che ha fatto richiesta,
nella sezione informatica dell’Albo Ufficiale di Ateneo e sul sito web di Ateneo. Tale
pubblicazione ha valore di notifica ufficiale per tutti i richiedenti.
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UFFICIO RECLUTAMENTO PERSONALE CONTRATTUALIZZATO

PG/2025/0078556 del 13/06/2025

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO Il
Firmatari: Butta Alessandro
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Si prega di garantire la massima diffusione della presente tra tutto il personale

techico amministrativo.

Area Risorse Umane

Capo Area: La Dirigente Dott.ssa Luisa DE SIMONE
Unita organizzativa responsabile del procedimento:
Ufficio Reclutamento Personale Contrattualizzato
Responsabile del procedimento:

Capo Ufficio: Dott.ssa Federica SAULINO

Per chiarimenti: dott. Salvatore Pandolfi
Tel.081/2537703/37813/30928

e-mail: uff.reclperscontr@unina.it

pec: uff.reclperscontr@pec.unina.it

Il DIRETTORE GENERALE
Alessandro BUTTA
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