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Servizio di Portierato, custodia e guardiania presso la sede del Complesso di Monte Sant’Angelo 
 
Allegato n.3 al Capitolato Tecnico – Schema penali 

Lettera Inadempimento Termine previsto 
Modalità di verifica 

inadempimento 
Frequenza di verifica Valore della penale 

A 
Ritardo o mancata presentazione in 
servizio del personale nel turno 

Entro l'orario di inizio del turno di 
servizio 

Accertamenti in loco, anche su 
segnalazione 

A discrezione dell'Ateneo 

1/8 dell'1 per mille dell'importo netto 
contrattuale annuale per ciascuna ora o 
frazione di ora di ritardo nella presa di 
servizio 

B 
Mancata sostituzione di unità di 
personale su richiesta dell'Ateneo 

Entro 7 giorni dal ricevimento della 
comunicazione inviata dall’Ateneo 

Accertamenti in loco, anche su 
segnalazione 

A fronte di ciascuna richiesta 
dell'Ateneo 

0,3 per mille dell'importo netto contrattuale 
annuale per ciascun giorno di ritardo 

C 
Malfunzionamento delle dotazioni 
tecniche  

Entro 8 ore dal riscontro in ordine al 
mancato funzionamento 
 

Accertamenti in loco disposti 
dall'Ateneo 
 

A fronte di ciascun 
malfunzionamento rilevato 
 

1/8 dell'1 per mille dell'importo netto 
contrattuale annuale per ciascuna ora o 
frazione di ora di ritardo 

D 
Ritardata trasmissione dell’elenco 
del personale adibito al servizio su 
richiesta dell'Amministrazione  

Entro il termine riportato nella nota 
di richiesta 

Confronto date tra: termine 
massimo previsto nella nota e 
termine di avvenuto riscontro 

Alla scadenza del termine 
0,5 per mille dell'importo netto contrattuale 
annuale per ciascun giorno di ritardo 

F 
Ritardo nella comunicazione al DEC 
ed ai lavoratori della documentazione 
di cui all'art 6 del Capitolato   

Entro 5 giorni precedenti l'inizio del 
servizio 

Confronto date tra: data inizio 
del servizio e data 
comunicazione 

Alla scadenza del termine 
0,3 per mille dell'importo netto contrattuale 
annuale per ciascun giorno di ritardo 

G 
Nuovi inserimento o variazioni del 
personale adibito al servizio  

Entro il giorno 5 del mese successivo 
a quello in cui le variazioni si sono 
verificate 

Accertamenti in loco A discrezione dell'Ateneo 
0,3 per mille dell'importo netto contrattuale 
annuale per ciascun giorno di ritardo 

H 

Ritardata consegna al DEC della 
copia della comunicazione consegnata 
ai lavoratori ai sensi dell’art. 1 del 
D.Lgs.152 del 26/05/1997  

Entro 30 giorni naturali e successivi 
dalla data di inizio del servizio 

Confronto date tra: data inizio 
del servizio e data 
comunicazione 

Alla scadenza del termine 
0,3 per mille dell'importo netto contrattuale 
annuale per ciascun giorno di ritardo 

I 
Ritardo nell'esibizione del Libro Unico 
del Lavoro e del registro infortuni  

Entro 5 giorni dalla richiesta del DEC 
Confronto date tra: data 
richiesta e data esibizione 

Alla scadenza del termine 
0,3 per mille dell'importo netto contrattuale 
Annuale per ciascun giorno di ritardo 

L 
Ritardata trasmissione ai lavoratori 
del Codice di comportamento  

Entro 10 giorni dalla stipula del 
contratto 

Confronto date tra: data stipula 
contratto e data trasmissione 

Alla scadenza del termine 
0,3 per mille dell'importo netto contrattuale 
Annuale per ciascun giorno di ritardo 
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Lettera Inadempimento Termine previsto 
Modalità di verifica 

inadempimento 
Frequenza di verifica Valore della penale 

M 
Comunicazione inerente lo sciopero del 
personale o altre cause di forza 
maggiore  

Entro i termini di legge 
Confronto tra termini ex lege e 
data della comunicazione 

Alla scadenza del termine 
0,3 per mille dell'importo netto contrattuale 
annuale per ciascun giorno di ritardo 

N 
Mancata messa a disposizione 
dell'Ateneo delle migliorie offerte  

--------- --------- A discrezione dell'Ateneo 
1 per mille dell'importo netto contrattuale 
per ciascun giorno di ritardo 
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