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OGGETTO: CONTROLLI A CAMPIONE, Al SENSI DELL’ART. 71 DEL D.P.R. 445/2000
E SS.MM.Il., SULLA VERIDICITA DELLE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE RESE DAI
VINCITORI ALLA PROCEDURA SELETTIVA, PER TITOLI, INDETTA CON DECRETO
DEL DIRETTORE GENERALE N. 891 DEL 15.09.2022, FINALIZZATA ALLA
PROGRESSIONE ECONOMICA DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO -
SORTEGGIO

Con riferimento alle dichiarazioni rese, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e
ss.mm.ii, nella domanda di partecipazione alla procedura selettiva in epigrafe,
FAmministrazione procedera, ai sensi dellart. 6 del bando, ad effettuare controlli a
campione prioritariamente sulla veridicita delle dichiarazioni dei dipendenti risultati
vincitori.

Nel caso in cui risultino dichiarazioni mendaci, indicazione di dati non corrispondenti al
vero e uso di atti falsi - fermo restando le sanzioni penali previste dal Codice Penale e
dalle leggi speciali in materia (artt. 75 e 76 D.P.R n. 445/2000) nonché i risvolti sul piano
disciplinare — I’Amministrazione adottera tutti i necessari provvedimenti conseguenziali.

In applicazione delle sopracitate disposizioni, si rende noto che il giorno 5 maggio
2023, alle ore 12:00, presso la stanza 723, ubicata al settimo piano del Palazzo degli Uffici
sito in Napoli alla via Giulio Cesare Cortese n. 29, si effettuera, mediante procedura
informatica random, il sorteggio del 10% dei nominativi dei dipendenti risultati vincitori in
ciascun raggruppamento individuato per categoria professionale, le quali dichiarazioni
saranno conseguentemente sottoposte ai suddetti controlli.

Napoli, 4 maggio 2023
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