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Università degli Studi di Napoli Federico II 

Dipartimento di Scienze Sociali 

Corso di Laurea Magistrale in sociologia digitale e analisi del web 
 

SEDUTA DI LAUREA MAGISTRALE 

A.A. 2023-2024 - Sessione invernale 

                                                                                             Venerdì 21 marzo 2025 ore 11.30 

Dipartimento Scienze Sociali   - Aula Magna – I.1 (centro Storico)   

Proff. Maria Gabriella Grassia (Presidente), Marina Marino, Stefano D’Alfonso, Gabriella Punziano, Amalia Caputo, Stefania Zinno,  

Attilio Scaglione 

Matricola Cognome  Nome TITOLO DELLA TESI Relatore Correlatore 

P41000132 CANTE TERESA INDICE DESI E SANITÀ DIGITALE IN CAMPANIA. UNO STUDIO EMPIRICO 
SULL’IMPATTO DELL’INTELLIGENZA ARTIFICIALE NELL’AMBITO DELLA 
CHIRURGIA PLASTICA 

 CAPUTO AMALIA 
PUNZIANO 
GABRIELLA 

P41000142 CESARE STEFANO DALLA PERCEZIONE ALLA CONSAPEVOLEZZA: UNO STUDIO SULLA PRIVACY 
ONLINE E IL COMPORTAMENTO DIGITALE 

PUNZIANO GABRIELLA D’ALFONSO 
STEFANO 

P41000140 COPPOLA ANNA INDICE DESI E BENI CULTURALI IN CAMPANIA. UNO STUDIO EMPIRICO 
SULL’IMPATTO DEL DIGITALE IN AMBITO MUSEALE 

CAPUTO AMALIA SCAGLIONE ATTILIO 

P41000113 ESPOSITO DYLAN IL DIRITTO NEL CYBERSPAZIO: TRA UTOPIA LIBERTARIA E POTERE DELLE 
PIATTAFORME WEB 

D 'ALFONSO STEFANO PUNZIANO 
GABRIELLA 

P41000126 MUTALIPASSI STEFANIA IL PLURALISMO DELL’INFORMAZIONE NELL’ERA DIGITALE D'ALFONSO STEFANO SCAGLIONE ATTILIO 
P41000137 LAMAGNA SALVATORE NUOVI STRUMENTI PER LA VALUTAZIONE DEI FLUSSI INTRAOPERATORI: 

ANALISI PRELIMINARI 

 

GRASSIA MARIA 
GABRIELLA  

 

MARINO MARINA 

P41000129 DE FILIPPO FABIO LA SPETTACOLARIZZAZIONE DELLE NOTIZIE NEL GIORNALISMO DIGITALE: IL 
CASO ITALIANO DI FANPAGE.IT TRA TOPIC MODELING E MACHINE LEARNING 

ZINNO STEFANIA 
MARINA MARINO 

P41000176 ZOMPI ROBERTO GREEN SURGERY: UN’ANALISI BIBLIOMETRICA E TESTUALE SULL’EVOLUZIONE 
DELLA CHIRURGIA SOSTENIBILE ATTRAVERSO LA PRODUZIONE SCIENTIFICA 

GRASSIA MARIA 
GABRIELLA 

CAPUTO AMALIA 

P41000110 FIORILLO ANASTASIA DATA VISUALIZATION E HR ANALYTICS: L’IMPORTANZA DELLA 
VISUALIZZAZIONE DEI DATI NELLA VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE 
AZIENDALI  

SCAGLIONE ATTILIO 
D'ALFONSO 
STEFANO 

Tutti i candidati e le candidate sono convocati per le ore 11:10 

Sono ammessi al massimo due accompagnatori/accompagnatrici per candidato/a 


