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Report su Commissione Erasmus di Ateneo del 17 novembre 2022 
relativa adati Outgoing, Incoming, KA171 e Traineeship  A.A. 2021-
2022 
 

 

 

1. Comunicazioni preliminari 

Nella riunione in oggetto, prima di commentare i dati Erasmus dei 26 dipartimenti di cui si 

compone l’Ateneo relativamente adOutgoing, Incoming, KA171 e Traineeshipper l’A.A. 2021-

2022, è stato comunicato che i bandi Erasmus (Studio e Traineeship) 2023 usciranno nella 

seconda metà di gennaio e che per il calcolo del merito si utilizzerà come dead-line per le 

carriere degli studenti il 3 marzo 2023. In merito a quest’ultimo punto si chiede quindi a tutti i 

docenti di chiudere i verbali d’esame non oltre il 3 marzo 2023 per evitare che gli studenti possano 

perdere crediti utili ai fini della graduatoria. Per la prima volta dal 2023 la selezione delle 

borseEramsus per dottorandi dovrebbe invece avvenire con bando separato su cui saremo 

prossimamente aggiornati. Questa separazione richiederà di distinguere le borse che sui vari accordi 

intendiamo assegnare agli studenti dei corsi di laurea daquelle da destinare invece al dottorato, 

anche in considerazione del fatto che la mobilità dei dottorandi del Dipartimento di Scienze Sociali 

sul programma Erasmus+ studio è ad oggi molto limitata. 

Viene poi precisata la necessità per tutti gli studenti OUTGOING di avere un piano di studi 

individuale, da presentare alla segreteria dopo l’approvazione del Learning Agreement e così 

rendere più agevole il lavoro delle segreterie, la redazione dei ToRs, ma anche per evitare di 

perdere crediti non riconosciuti come attività internazionali a seguito di complessi processi di 

convalida/riconoscimento. Su questo punto il nostro ufficio didattica si è già attivato in 

collaborazione con la segreteria studenti per poter lavorare a definire un preciso percorso. 

Viene infine sottolineata l’utilità per tutti i colleghi e gli studenti in mobilità internazionale di 

scaricare e installare l’App Viaggiare Sicuri dell’Unità di Crisi del Ministero degli Esteri (con cui 

l’Università Federico II sta stipulando una convenzione), che consente un’immediata localizzazione 

utile in caso di pericolo per assicurare un sicuro pronto intervento. 

 

2. Commento ai dati Erasmus A.A. 2021-2022 

Rispetto al primo dato, quello degli OUTGOING divisi per dipartimento, il Dipartimento di 

Scienze Sociali, a fronte di 91 borse messe a bando, corrispondenti a 703 mesi complessivamente 

disponibili per la mobilità sui due semestri dell’A.A. 2021-2022, ha un numero di studenti 
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effettivamente partiti pari a 45 per 9994 giorni totali utilizzati, avendo quindi una percentuale di 

utilizzo delle borse a bando rispetto al numero di studenti partito del 49,45 (valore in crescita 

rispetto agli anni scorsi e certamente superiore alla media di Ateneo che è di 40,41, considerando 

che in molti dipartimenti la percentuale di utilizzo delle borse è sotto il valore di 30/40). 

Per quanto riguarda gli INCOMING il dato per l’A.A. 2021-2022 è pari a 19 studenti su un totale 

in tutto l’Ateneo di 567 studenti tra i 26 dipartimenti che lo compongono. La provenienza dei nostri 

INCOMING è da Spagna, Germania, Francia, Ungheria, Romania. Anche questo dato è 

decisamente positivo, oltre che in crescita rispetto agli anni precedenti, nel confronto con altri 

dipartimenti, considerando la grandezza del nostro ed il fatto che non abbiamo un’offerta didattica 

in lingua inglese come per esempio accade alla Scuola di Medicina.  

Relativamente ai PROGETTI TRIENNALI ERASMUS KA171 per la mobilità extra-EU con 

paesi associati al programma solo 10 dei 26 dipartimenti di Ateneo hanno almeno uno di tali 

progetti. Il nostro dipartimento ne ha vinti 3, attivisull’anno considerato e relativi ai trienni 2019-

2022 e 2020-2023(uno con l’Armenia coordinato da Rosanna De Rosa, e due con due diversi atenei 

in Marocco coordinati da Eugenio Zito, più una collaborazione su un progetto gestito dal 

Dipartimento di Farmacia con il Benin), altri 3 progetti sono stati appena approvati per il prossimo 

triennio 2022-2025(due con il Marocco coordinati da Eugenio Zito, ed uno con la Georgia 

coordinato per il Dipartimento di Scienze Sociali da Eugenio Zito e in collaborazione con i 

Dipartimenti di Scienze politiche e Giurisprudenza). Le mobilità realizzate nell’A.A. 2021-2022 

sono così articolate: uno studente di dottorato in co-tutela in ingresso e uno in uscita, 2 docenti in 

entrata e 3 in uscita per un totale di 7 mobilità che hanno riguardato Armenia, Benin e Marocco. 

Relativamente al PROGRAMMA TRAINEESHIP il nostro dipartimento per l’A.A. 2021-2022 ha 

avuto a bando 10 borse tutte assegnate, ed essendo arrivate in totale 17 candidature, l’URI ci 

premia dandoci altre 7 borse per coprire le 7 posizioni non inizialmente disponibili e recuperate da 

quelle non fruite negli altri dipartimenti. Il dato positivo è che per la prima volta il Dipartimento di 

Scienze Sociali assegna borse su questo bando che in genere andava deserto ed ottiene come premio 

la possibilità di coprire con fondi residui tutte le richieste giunte, arrivando in totale a 17 borse tra 

assegnate subito e da assegnare entro la fine dell’anno solare. 

Sul PROGRAMMA ERASMUS+MOBILITÀ DOCENTI1 nell’A.A. 2021-2022 il Dipartimento 

di Scienze Sociali ha registrato 3 mobilità in uscita (Spagna, Grecia, Lettonia) e 1 in entrata 

(Croazia). 

 

                                                        
1 L’U.R.I. non ha inviato dati in merito a tale programma, ho pertanto chiesto un aggiornamento sul nostro dipartimento 
e sono in attesa di riceverlo, nel frattempo ho inserito i dati in mio possesso che però potrebbero non essere completi. 



 3 

3. Discussione e criticità 

La bontà dei dati per il nostro Dipartimento su tutte le voci può forse anche essere messa in 

correlazione con tutte le azioni che nell’ultimo anno e mezzo la Commissione Erasmus, in accordo 

con la Direttrice, i Coordinatori dei corsi di studio, il Consiglio di Dipartimento e i Promotori degli 

accordi, ha messo in essere, quali implementazione dei servizi Erasmus agli studenti, con 

organizzazione di una giornata di presentazione dei bandi, assistenza continua tramite sportello, 

teams, mail, telefono, incontri in presenza, tutoraggio specifico agli outgoing e agli incoming, 

riorganizzazione di sezioni e contenuti della pagina Erasmus di dipartimento, aumento della 

comunicazione relativa a contenuti Erasmus susito e social media del Dipartimento di Scienze 

Sociali. Ci aspettiamo cheanche la recente approvazione in Consiglio di Dipartimento di 

riconoscere dei punti bonus agli outgoing sul voto finale di laurea (1 punto per un semestre in 

Erasmus, 2 punti per due semestri) produrrà ulteriori risultati,aumentando la motivazione dei nostri 

studenti nella partecipazione al programma Erasmus, così come ci aspettiamo che il tutoraggio 

organizzato in collaborazione tra Commissione Erasmus con le associazioni studentesche, avviato 

in questo primo semestre, e svolto dai nostri studenti outgoing nei confronti degli studenti ingoing, 

migliorerà l’accoglienza complessiva del Dipartimento di Scienze Sociali.  

Resta quello che è un problema generale di tutto l’Ateneo, e in parte anche nel nostro Dipartimento 

(avendo totalizzato però una media superiore a quella dell’Ateneo), di un certo gaptra borse 

bandite e borse assegnate, gap che andrebbe quanto meno ridotto valutando meglio la natura degli 

accordi che non sono scelti dagli studenti, per capire se risultano di fatto poco vantaggiosi per la 

mobilità in termini di offerta didattica, requisiti linguistici troppo stringenti, ridotta corrispondenza 

con i nostri programmi, difficoltà nella sostenibilità economica per un costo della vita in alcune sedi 

più alto della media, ecc. Anche la creazione di nuovi accordi per la mobilità studenti,da questo 

momento in poi,dovrebbe tener conto prioritariamente della buona corrispondenza con i nostri 

programmi, così da rendere tali nuovi eventuali scambi realmente attraenti per i nostri studenti, 

evitando di creare accordi “passivi” come è spesso accaduto in passato. 

Allegati 

Si allegato le tabelle dati curate dall’URI per le varie voci ERASMUS 2021-2022. 

 

Napoli, 2/12/2022 

Il Delegato Erasmus del Dipartimento di Scienze Sociali 

 

Eugenio Zito 
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DIPARTIMENTO
NUMERO
DI BORSE

  A BANDO 

NUMERO
MESI A

  BANDO

NUMERO
STUDENTI

PARTITI

NUMERO
GIORNI TOTALI

UTILIZZATI

PERCENTUALE
DI

  UTILIZZO Borse
a bando rispetto

a numero
studenti partiti

AGRARIA 136 784 20 3160 14,71

ARCHITETTURA 97 995 61 12624 62,89

BIOLOGIA 53 389 35 7660 66,04

ECONOMIA, MANAGEMENT E ISTITUZIONI 114 692 78 12135 68,42

FARMACIA 121 753 38 7551 31,40

FISICA 66 430 7 1100 10,61

GIURISPRDENZA 250 3209 158 21657 63,20

DICMAPI 87 546 47 7243 54,02

DIETI 167 1027 54 7995 32,34

DICEA (22 partiti) e DISTA STRUTTURE PER L'INGEGNERIA E
  L'ARCHITETTURA (5 partiti)

174 994 27 4409 15,52

INGEGNERIA INDUSTRIALE 133 571 59 9499 44,36

MATEMATICA 40 224 11 1635 27,50

MEDICINA 134 1046 86 19134 64,18

BIOTECNOLOGIA 34 202 15 2033 44,12

MEDICINA VETERINARIA 56 384 14 2898 25,00

SCIENZE CHIMICHE 66 391 5 956 7,58

SCIENZE ECONOMICHE E STATISTICHE 109 644 74 11767 67,89

SCIENZE POLITICHE 154 905 47 7538 30,52

SCIENZE SOCIALI 91 703 45 9994 49,45

SCIENZE DELLA TERRA 56 344 2 248 3,57

STUDI UMANISTICI 406 2469 145 24817 35,71


 2544   1028 176053 40,41


 
 
 MESI 5868,43 
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NUMERO DI
  STUDENTI

PROVENIENZA

AGRARIA 12
Spagna,  Turchia, Austria, Portogallo, Francia,

  Polonia,  Grecia, Ungheria, Romania,
  Bulgaria

ARCHITETTURA 50
Spagna, Germania, Turchia, Austria, Portogallo, Francia,

Polonia,  Grecia, Ungheria, Romania, Bulgaria

BIOLOGIA 20
Spagna,

  Germania,Portogallo, Francia

ECONOMIA, MANAGEMENT E
ISTITUZIONI

53
Spagna, Germania,

  Turchia,  Francia, Polonia, Ungheria,
  Romania, Svezia, Slovacchia, Croazia

FARMACIA 45
Spagna, Germania, Portogallo, Francia, Regno Unito,

Lettonia, Serbia, Croazia, Turchia

FISICA 12
Spagna, Germania,

  Turchia, Portogallo

GIURISPRDENZA 81
Spagna, Germania,

  Turchia, Austria, Portogallo, Francia, Polonia,  Grecia, Lituania. Romania, Lettonia,
  Belgio, Olanda, Lituania

DICMAPI 3 Spagna, Grecia

DIETI 18
Spagna, Germania,

  Turchia, Portogallo, Francia, Polonia, Austria

DICEA 13
Spagna, Germania,

  Turchia,  Francia, Polonia

DII 32
Spagna, Germania,

  Turchia, Portogallo, Francia, Polonia, 
  Finlandia, Olanda



DIPARTIMENTO
NUMERO DI
  STUDENTI

PROVENIENZA

STRUTTURE PER L'INGEGNERIA E
L'ARCHITETTURA

4
Spagna,Francia,

  Portogallo

MATEMATICA 3 Spagna, Germania

MEDICINA 68
Spagna, Germania, Portogallo, Francia,

Polonia, Finlandia, Austria, Lituania,
Ungheria, Rep. Ceca, Belgio

BIOTECNOLOGIA 6
Spagna,Francia,

  Turchia,

MEDICINA VETERINARIA 12
Spagna, Germania,

  Turchia, Polonia, Greca, 

SCIENZE CHIMICHE 2 Spagna, Polonia

SCIENZE ECONOMICHE E
STATISTICHE

13
Spagna, Germania,

  Rep. Ceca, Grecia. Estonia

SCIENZE POLITICHE 44
Spagna, Germania,

  Turchia, Slovacca, Slovena, Francia, Polonia, 
  Grecia, Ungheria, Romania, Bulgaria, Olandese Lettone, Lituania

SCIENZE SOCIALI 19
Spagna, Germania,

  Francia,  Ungheria, Romania,

SCIENZE DELLA TERRA 2 Spagna

STUDI UMANISTICI 55
Spagna, Germania,

  Turchia, Slovacca, Slovena, Francia, Polonia, 
  Grecia, Ungheria, Regno Unito, Austria, Belgio
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KA171KA171KA171 DIPARTIMENTO
NUMERO STUDENTI NUMERO DOCENTI  DURATA MOBILITA' PROVENIENZA

IN OUT IN OUT IN OUT  

AGRARIA 3 1 2 3     Palestina, Israele

ARCHITETTURA     3 4     Albania

BIOLOGIA              

ECONOMIA, MANAGEMENT E ISTITUZIONI              

FARMACIA              

FISICA       1     Cile

GIURISPRDENZA       1     Israele, Albania

DICMAPI              

DIETI       2     USA

DICEA              

DII              

STRUTTURE PER L'INGEGNERIA E L'ARCHITETTURA              

MATEMATICA              

MEDICINA              

BIOTECNOLOGIA   1 2 1     Sudafrica; Marocco

MEDICINA VETERINARIA     6       Benin

SCIENZE CHIMICHE              

SCIENZE ECONOMICHE E STATISTICHE              

SCIENZE POLITICHE 1 3 2 3     Israele, Albania

SCIENZE SOCIALI 1 1 2 3    
Armenia, Marocco;

  Benin

SCIENZE DELLA TERRA 4 3 4 1     Armenia

STUDI UMANISTICI              



DIPARTIMENTO
NUMERO borse

a
  bando

CANDIDATURE
  PERVENUTE

DIFFERENZA
POSSIBILE

  INCREMENTO

AGRARIA 20 15 -5 0

ARCHITETTURA 40 69 29 5

BIOLOGIA 30 50 20 5

ECONOMIA, MANAGEMENT E ISTITUZIONI 25 29 4 4

FARMACIA 40 30 -10 0

FISICA 20 16 -4 0

GIURISPRDENZA 20 42 22 8

DICMAPI 35 80 45 15

DIETI 40 67 27 10

DICEA - DIST  50 42 -8 8

DII 70 154 84 15

MATEMATICA 15 14 -1 0

MEDICINA 30 39 9 9

BIOTECNOLOGIA 30 37 7 7

MEDICINA VETERINARIA 20 37 17 5

SCIENZE CHIMICHE 20 28 8 8

SCIENZE ECONOMICHE E STATISTICHE 20 16 -4 0

SCIENZE POLITICHE 30 43 13 13

SCIENZE SOCIALI 10 17 7 7

SCIENZE DELLA TERRA 10 5 -5 0

STUDI UMANISTICI 30 74 44 10
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*di cui due già attivate
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A.A. N studenti INCOMING 

2015-2016 384

2016-2017 442

2017-2018 476

2018-2019 450

2019-2020 250

2020-2021 200

2021-2022 600

2022-2023 500

*per il 2022/2023 i dati sono riferiti al solo primo trimestre 



A.A. N. studenti OUTGOING

2015-2016 867

2016-2017 880

2017-2018 879

2018-2019 880

2019-2020 400

2020-2021 250

2021-2022 1050

2022-2023 879

*per il 2022/2023 i dati sono riferiti al solo primo trimestre 


