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CORSO	DI	STUDI	MAGISTRALE	IN	«INNOVAZIONE	SOCIALE»	-	DIPARTIMENTO	DI	SCIENZE	SOCIALI	
	

Regolamento	del	corso	
	
Reg.	2010	–	Coorte	2010/2021	
Laurea	Magistrale	in	INNOVAZIONE	SOCIALE	
LM-88	Classe	delle	lauree	magistrali	in	«Sociologia	e	ricerca	sociale»	
	
	

Primo	Anno	
Insegnamento CFU SSD Area formativa Ambito disciplinare 
Insegnamento integrato di Teorie 
dell’innovazione sociale 

12    

Modulo 1. Innovazione sociale, terzo 
settore e sistemi di welfare 

(6) SPS/09 Caratterizzante Discipline sociologiche 

Modulo 2. Imprenditorialità, tecnologie e 
cambiamento sociale 

(6) SPS/08 Caratterizzante Discipline sociologiche 

Insegnamento integrato di Teorie e tecniche 
per la gestione dell’impresa sociale 
innovativa 

12    

Modulo 1. Economia aziendale per 
l’impresa sociale e fundraising 

(6) SECS-P/07 Attività formative 
affini ed integrative 

 

Modulo 2. Modelli organizzativi per 
l’innovazione sociale e gestione delle 
persone 

(6) SECS-P/10 Caratterizzante Discipline matematico-
statistiche ed economiche 

Insegnamento integrato di Metodi di analisi 
del territorio e valutazione dell’innovazione 
sociale 

12    

Modulo 1. Approcci alla valutazione 
dell'impatto sociale 

(6) SPS/07 Caratterizzante Discipline sociologiche 

Modulo 2. Analisi del territorio e strumenti 
di governance partecipata 

(6) SPS/10 Caratterizzante Discipline sociologiche 

Psicosociologia dei rischi e degli ostacoli 
all'innovazione sociale 

6 M-PSI/05 Caratterizzante Discipline antropologiche, 
storicogeografiche e 
psicopedagogiche 

Innovazione politica digitale 6 SPS/04 Caratterizzante Discipline giuridico-
politologiche 

Forme giuridiche dell’impresa sociale e 
modelli di affidamento 

6 IUS/10 Attività formative 
affini ed integrative 

 

Inglese 6  Altre attività  
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Secondo	Anno	
Insegnamento CFU SSD Area formativa Ambito disciplinare 
Storia sociale 6 M-STO/04 Caratterizzante Discipline storico-

filosofiche 
1 esame a sceltra tra i seguenti insegnamenti integrati 

Insegnamento integrato di Modelli 
organizzativi e valutazione 

12    

Modulo 1. Modelli di business dell'impresa 
sociale 

(6) SECS-P/08 Caratterizzante Discipline matematico-
statistiche ed economiche 

Modulo 2. Il processo della valutazione (6) SPS/07 Caratterizzante Discipline sociologiche 
Insegnamento integrato di Tecniche per la 
valorizzazione della conoscenza e delle 
tecnologie digitali 

12    

Modulo 1. Knowledge & project 
management per l'innovazione sociale 

(6) SECS-P/10 Caratterizzante Discipline matematico-
statistiche ed economiche 

Modulo 2. Apprendimento, rete e 
innovazione 

(6) SPS/08 Caratterizzante Discipline sociologiche 

1 esame a sceltra tra i seguenti insegnamenti integrati 
Insegnamento integrato di Analisi e 
gestione delle dinamiche imprenditoriali 

12    

Modulo 1. Analisi sociologica 
dell’imprenditorialità 

(6) SPS/09 Caratterizzante Discipline sociologiche 

Modulo 2. Marketing e trasformazione 
digitale 

(6) SECS-P/08 Attività formative 
affini ed integrative 

 

Insegnamento integrato di Analisi e 
gestione di sistemi territoriali di welfare 

12    

Modulo 1. Reti per l'innovazione sostenibile (6) SPS/10 Caratterizzante Discipline sociologiche 
Modulo 2. Modelli di progettazione 
partecipata 

(6) ICAR/20 Attività formative 
affini ed integrative 

 

Attività a scelta dello studente 12    
Tirocinio 6    
Prova finale 12    
	
	
Ore	di	didattica	frontale	per	CFU	
Per	tutti	gli	 insegnamenti	a	ogni	CFU	corrispondono	7	ore	di	didattica	 frontale	e	18	di	
studio	individuale,	pertanto	i	corsi	per	insegnamenti	e	moduli	da	6	CFU	corrispondono	a	
a	42	ore	di	didattica	frontale.	
	


